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RESOLUCION RECTORAL
N° 224 -2021-UNTRM/R

Chachapoyas, 9 4 MAY 2021

VISTO:

El Oficio N° 275-2021-UNTRM-VRAC/DBU, de fecha 21 de mayo del 2021, la Directora (e) de Blenestar
Universitario, solicita aprobar el “Plan de implementacién flsica, funcional y financiera: Servicios de Salud,

Filtal Utcubamba, para el afio 2022”, y;
CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen. de
Gobiemo de acuerdo a Ley Universltana N° 30220, su Estatuto y Reglamentos, atendiendo a sus

necesidades y caracterfsticas; /,_, ﬁOD R ! ﬂ

La Ley Universitaria N° 30220, ensu establemq rsu:j d es una comunidad académica
orientada a la investigacién y'a 4 c ,que brmda una fo aclé@&g ista, cientffica y tecnolégica
con una clara conciencia dé nui tm";;':tls coma reahdad multlcultu al el concepto de educacién
como derecho fundamental.,y servicio pﬁbhcl'n esenclal Esté mtegrak or' docentes, estudiantes y
graduados. Participan e elia'iqs representantes de E;DS rﬂmutu{es, de acuekdp a Iey Asimismo, el articulo
5 ‘,B 8° establece que el EstadoTecanoce la aumnﬂmiaL iversitaria: Ly autonomia @erentealas universidades
: se ejerca-de. conm|dagc9n o qgstaﬁlecdu en- -Cnns?tm::bn &_ﬂegﬂn e Ley y demés-nomativa———
f.._'%pllcaEfe.-Eta aumnumrﬁefnnn;fies*a n lgEsi ?*ffiré‘s#'eg.me. es: 811 1 NG . implicaia =
autodeterminativa para f3- creaclén de normas u-st-e.-m'-asE (estatuto yi 'Iamenws) destinadas a regular la
institucién unwersitana fﬁz De gghlgrng’, Imphca fa pﬂtesgad‘autod l@ma’twa para estructurar,
organizar y conducir le | ns@c gn unwersrtarla fcg ai.encﬁn a sriaturaleza ﬁﬁ‘racteristlcas y necesidades.
Es formalmente depe dlent del régmeni nnrmamlro Mﬂﬂfﬂliﬂ: implica la potestad
autodeterminativa para fijar (i, marco del pmcem de ensefianza-g rEﬁdLZEIJE dentro de la institucién
universitaria. Supone el se Iarﬁmn?u de los Hanes* He! r.»stl.rdm_;f.JL pégramaséle investigacién, formas de
ingreso y egreso de la institu i, etc Es formalmente. depenmen’te dél régimen normativo y es la
expresion més acabada de la r§6 de ser@F %ﬂa@ﬁf’iv?sna 8.4 Administrativo, implica la
potestad autodeterminativa para establ 05 P! s‘r?';‘s"y‘ s y précticas de sistemas de gestién,
tendientes a facilitar la consecucién de los fines'd&18 rstitucion universitaria, incluyendo la organizacién
y administracién del escatafén de su personal docente y administrativo. 8,5 Econémico, implica la
potestad autodeterminativa para administrar y disponer del patrimonio institucional; asf como para fijar
los criterios de generacién y aplicacién de los recursos;

Que, con Resolucién de Asamblea Universitaria N° 001-2020-UNTRM/AU, de fecha 03 de febrero del 2620,
se aprueba el Estatuto de la Universidad Nacional Toriblo Rodriguez de Mendoza de Amazonas, cuerpo
normativo que consta de XVill Tulos, 156 articulos, 02 Disposiciones Complementarias, 03 Disposiciones
Transitorias, 01 Disposicién Final en 52 folios;

Que, el Estatuto Institucional, en su Artfeulo 32° inciso b) establece que son atribuciones det Rector dirigir
la actividad académica de la Universidad y su gestién administrativa, econémica y financiera;
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Que, mediante oficlo de Visto la Directora {e) de Blenestar Universitario, solicita aprobar el “Plan de
implementacién fisica, funcional y financiera: Servicios de Salud, Filial Utcubamba, para el afio 2022

Que el Plan de implementacién fisica, funcional y financiera: Serviclos de Salud, Fllial Utcubamba, para el
afio 2022, tiene como objetivo general brindar atencién primaria en salud, primeros auxilios en casos de
emergencias y actividades de promodién y prevenci6n dirigida a toda la comunidad Toribiana (estudiantes,
docentes y administrativos de la UNTRM) en forma oportuna y de calidad;

Que, estando a las consideraciones citadas y las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N* 30220,
al Sefior Rector de Ia Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

SE RESUELVE: |
ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Plan dg {mplementaciéiF fisice, funclonol y financlera: Servicios
de Salud, Fillal Utcubamba, para %Q@ 2, qu Q forma parte de la presente resolucién
del nueve {09) folios. Q}, -, @ _

ARTICULO SEGUNDO.- H'O'ﬂﬁl:ﬁﬂ la preserite res ojucién a los estamentos internos de la Universidad,
de forma y modo de Ley para conocimiento y fines.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
&

Campus Universitario, Bario de Higos Urco, Chachapoyas, Amazonas, Perd
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PLAN DE IMPLEMENTACION FSICA, FUNCIONAL Y FINANCIERA:

SERVICIOS DE SALUD DE LA UNTRM
Filial Utcubamba

L INTRODUCCON

La educacién es esencial para un desarrollo humano, inclusivo y sostenible promovido por
sociedades del conocimiento capaces de enfrentar los desafios del futuro con estrategias
innovadoras; de tal modo que, la educacién juega un rol clave a la hora de promover la inclusién
social, la tolerancia y el respeto a la diversidad. Los procesos educatives garantizan la o
construccién y transmisién de valores y actitudes comunes, favorecen la integracién y
participacién de todos, y en particular de las comunidades, y generan espacios de interaccién y
conectividad social positivos. Cabe resaltar que los programas educativos estdn muy
influenciados por su contexto cultural; por ello, la educacién, y en particular los materiales
pedagégicos y las metodologias son sensibles a la cultura y ofrecen una iniciacién vital a la
cultura y la sociedad de un individuo. La universidad, es una institucién que forja profesionales
que desarrollen la sociedad de su drea de influencia con prioridlad, pero en la época actual se
forman profesionales mas integrales y con metas més globalizadas.

La UNTRM, al igual que cualquier otra universidad peruana, ha adecuado su actuar en funcién
a la ley universitaria N°® 30220 en el marco de la Politica de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacién Superior Universitaria y a la observacién de los érganos supervisores, evaluadores y
acreditadores bajo sus modelos de calidad como lo son la SUNEDU y el SINEACE. El sistema
universitario nacional, est4 atravesando por una reforma interna de manera continua debido a
la Polftica de Educacién Nacional que implanta la Calidad Educativa y Mejora Continua por sobre
todas las cosas, de manera integral y tiene que ser capaz de adaptarse a las nuevas realidades,
con el objetivo de mantener su estatus de vanguardia y que sea soporte para el desarrollo de la
sociedad globalizada, en aspectos de formacién profesional, investigacién y gestién del
conocimiento.

La UNTRM, es una universidad que expresa su compromiso con la Calidad Educativa, habiendo
alcanzado su LICENCIAMIENTO INSTITUCIONAL ante la SUNEDU como lo afirma la Resolucién
de Consejo Directivo N° 033-2017-SUNEDU/CD. Asimismo, en atencidén a satisfacer las
exigencias sociales, estd apostando por la extensién y descentralizacién de su oferta educativa
en zonas de poca presencia de instituciones de formacién profesional y con alta densidad
poblacional en la regién Amazonas; por ello, estd postulando a la modificacién de su Licencia
Institucional para la Creacién de la Fillal Utcubamba ante la SUNEDU, sometiendo sus procesos
a lo indicado en la Resolucién de Consejo Directivo N° 096-2019-SUNEDU/CD en sus articulos
30°y 31°.

Conocedores que la educacién se constituye como un servicio integral, permanente y diverso,
haciéndose imperiosa toda gestién que complemente o facilite el aspecto formativo. En esa
linea, la UNTRM debe estar en condicién de proveer servicios educacionales complementarios
para la satisfaccion de sus estudiantes. Segun, la Condicién VI: Verificacién de los servicios
educacionales complementarios bésicos (servicio médico, social, psicopedagégico, deportive
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entre otros), en su Requisito 35: Plan de implementacién fisica, funcional y financiera de
los servicios de salud, en este requerimiento la UNTRM debe de evidenciar que cuenta con
ambientes para ofrecer este servicio y para su funcionamiento el presupuesto, personal para la
atencidn y actividades que se desarrollarén en la nueva filial.

La UNTRM, a través de la Direccién de Bienestar Universitario asume su compromiso con la salud
integral del estudiante, por lo que, actualmente todos los locales académicos cuentan con
servicio médico (consultorio médico y topico) garantizando su funcionamiento desde su
estructura organizacional asumiendo el presupuesto para la sostenibilidad del servicio,
manteniendo su atencién a lo largo de todo el semestre académico de los estudiantes en
horarios adecuados. Adicionalmente, el servicio de salud de la universidad fomenta la iniciativa
constante y participaciébn activa en campafias de intervencién social, especialmente de
prevencidn y promocién de la salud para contribuir al bienestar de la comunidad Toribiana
(estudiantes, docentes y administrativos de ia UNTRM),

I. BASE LEGAL

e Ley N° 30220. Ley Universitaria

» Resolucién del Consejo Directivo N°® 096-2019-SUNEDU/CD, que aprueba la "Modificacién
del Reglamento del Procedimiento de Licenciamiento Institucional”.

* Resolucion de Asamblea Universitaria N° 001-2020-UNTRM/AU, aprueba el Estatuto
Institucional de la UNTRM.

¢ Resolucion Rectoral N°® 439-2020-UNTRM/R, que aprueba el Plan Estratégico Institucional —
PEI 2021-2025 de la UNTRM.

* Resolucién Rectoral N° 154-2020-UNTRM/R, que aprueba el Reglamento de Organizacién y
Funciones de la UNTRM

. OBJETIVOS

3.1 Objetivo general
Brindar atencién primaria en salud, primeros auxilios en casos de emergencias y
actividades de promocién y prevencién dirigida a toda la comunidad Toribiana
(estudiantes, docentes y administrativos de la UNTRM), en forma oportuna y de calidad.

3.2 Objetivos especificos
e Brindar atencién primaria en salud a toda la comunidad Toribiana.
» Atender casos de primeros auxilios en emergencias y accidentes.
¢ Brindar actividades de promocién y prevencién a la comunidad Toribiana.
¢ Coordinar las evacuaciones en casos de emergencias a los establecimientos de salud

més cercanos.

IV. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO
La UNTRM, alinea sus actividades en planes de gestién de acuerdo a las politicas nacionales
emanadas del Ministerio de Educacién: Lineamientos de la Politica de Aseguramiento de la
Calidad de la Educacion Superior Universitaria y la Politica General def Gobierno al 2021; ademas
del Plan Estratégico Sectorial de este Ministerio, mediante el objetivo estratégico sectorial
OES.02: “Garantizar una oferta de educacién superior técnica y universitaria que cumpla con
condiciones bésicas de calidad”, y a nivel institucional se alinea al Plan Estratégico Institucional
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de la UNTRM. El Plan de Implementacién Fisica, Funcional y Financiera de los Servicios de Salud
para la Filial Utcubamba, se alinea al Plan Estratégico Institucional de la UNTRM 2021-2025, en
el Objetivo Estratégico Institucional 03: Mejorar las condiciones bésicas de calidad para la
formacion profesional de estudiantes universitarios, y a la Accién Estratégica Institucional 01.03:
Servicios educacionales complementarios fortalecidos para estudiantes universitarios.

V. ACTIVIDADES
La UNTRM, postula su modificacién de Licencia Institucional para el afio 2022. Las actividades
que se desarrollarn en la Filial Utcubamba est& asociado al presupuesto asignado a la Direccién
de Bienestar Universitario 2022, A continuacién, se muestra el cuadro N° 01, en él se indica las
actividades, el presupuesto y el tipo de fuente.

Cuadro N° 01: Actividades, presupuesto y fuente de financiamiento para el servicio de salud en la Filial Utcubamba

b ; Fuarite de Fnancamiento (Sodes)
: | QASIACADOR| RO RDR |PRESUPUESTO
1 |Materkal, Insumos, lnstromentaty accesorios médicos, quiningicas y de laboratorio 2181 2,900.00 0.00 2,900,
2 | Materiales de escritorto 13.15.12 000  580.00( 580.00
3 |Servicios contratados a terceros médico, enfermerc) 23.27123 | 72,000.00 0.00  72,000.00]
4 | Medicamentos 231812 000 1348000 134800
5 [Articulos de aseo, bmpie:a y tocador 23.1531 £54.00{ 0.00{ 854.00|
SUB TOTAL 7576400 15800 77,6580

Fuente: SIAF-MEF: Programacién multtanual para los afios fiscales 2021-2023

V. CRONOGRAMA
La implementacién del servicio de salud se desarrolla a partir de las actividades previas al inicio
del semestre académico 2022-1. A continuacién, se muestra en el cuadro siguiente, segiin el
detalle que se indica.

Cuadro N* 02: Actividades previas a la implementacién del servicio de salud en la Filial Utcubamba

w —t- . ORSEIVACKON
Dencerinacide SERERE IR
1 [selwccién de profesionsl en Medicins | Blenastar " ::h Concursy | X 400000 £R0DO00  Comtreto snual
I Unhritirio
Diraccién de
2 m‘“_"m“‘"'“ Blanastar s | comem | a0z 2400000  Contratoanua)
ke Univarsitaria Eymam
Haboracion del plan de trabajo snusl |Coordinscidn da Ejecucién por el
! | et sevicio de salud Al Utorbambe| oo i * 8% % personet de salud
Dafinician da la dotacitn da Coordimacionde| Ejacuctin por el
“ | medicamantos FlisiUtcubarpe| 10041 | Informe | X Lus ""“"* Parsonal e Sahud
Coordinacidn da E]acucidn porel
Filisl Gloted || twforma | X 250000 :.mm( Parsonal de Salud
Coordinacidn de Eacucién porel
Fiial vtcubamba| S0} | Infome | X sao.c0) m‘ Personal de Sahud
rm'pmmdannmuu Coordinscidn da Acddn informe x x X P Eacucién poral
antioowid en comenided Toriblans | Frilal Utcubambsl. parmanante Passonal da Salud

Fuente: SIAF-MEF: Programaclén multianual para los afios fiscales 2021-2023

Las actividades propias del servicio de salud, se muestran en el cuadro siguiente para el
desarrollo del semestre 2022-1 y 2022-II. A continuacién, se muestra en el cuadro siguiente,
seglin el detalle que se indica.
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Cuadro N° 03: Actividades del servicio de salud en el afic 2022 en la Filial Utcubamba

[ Oficina
] m]_n""'“' wroecss | | B (3 (8| 5| 8| 5| S| G5 H|H fommis| o
— [Bramoran, seasn, yOhe | Coprlinaelon | an
1 |sncescivicedesde preven- | g "‘1;';""“"""' :""’"‘ x| x| x| 22| x|x|x|x|x|x 000
cién [meterial didictien] | uteubacbn blare | didictico
canrdinesian
Evaluacidn médice de <]
2 | dlantea deFil | Ifering x x asyl 000
Evaluadén midica da perseesl | Coordingcton ™
3 |sdministrathve de Rt Informa x x aosl oo
docante Utubambe | PEOS
Reginmoy ysematizacidnde | Coordineckdn © I
4 |estudiantes psra monitoreo de da Alisl astudiantas informe x| 2| X[ x| %[ x| x| x| = 0.28] 0.001
satud Utcubsmba
Coordinacién
5 [fonconde Sk Permenent® | de il Glbal | wforme kx| x| || x| x| 22| onoe im
coms Uicubamba
Coordinacién
Campalla midica Intagral en la o
é da Fllid informe x X 1, §,500.00|
[soctedad da Lteubambe Utmubamba | PEETS
Coordinacidn
y [Prtiulls de dsko, limplesay de Fiilal Glotal | Informa | X 804.50
e Utcubambe
ToraL] S sl

Fuente: SIAF-MEF; Programacién multianual para los afios fiscales 2021-2023

VIl. PRESUPUESTO GLOBAL
La proyeccién presupuestal para el afio 2022 para ejecutar la implementacién del servicio de
salud de la Filial Utcubamba se muestra en el siguiente cuadro que contiene el presupuesto

global.
Cuadro N° 04: Presupuesto proyectado para el afio 2022 de la Filial Utcubamba
[ Fuenta de Financiamlente [Sales)

N DESCRIPCION B0 | o ] Tenes
1 |ALMENTOSY BEBIDAS 291011 3,000.00| 545.00| 3,845.00|
2 |MATERIALES DE ESCRITORIO 23.15.12 0.00  1.650.00] 1.650.00|
3 _|ARTICULOS BE ASEQ, LIMPIEZA Y TOCADOR 23.18.31 0.00| 234,00( M
4 [SERVICIOS DIVERSOS 23.27.11.99 0.00] _28,800.00¢ 26,800.00
3 |SERVICIOS CONTRATADOS A TERCEROS 23,27.12.3 €9.120.00(  51.300.00] 100,420,00|
8 |MATERIALES DE ACONDICIONAMIENTO 23,111.16 4451.00{ 0.00] 4,451.00|
7_|COMPRA DE OTROS BIENES 2,199,199 1,090.00] #20.00] 1.6720.00{

TOTAL meio]  sreon] 140610.00)

Fuente; SIAF-MEF: Programacién multlanual para los afios flscales 2021-2023

La Filial Utcubamba fue inaugurada el afio 2018 y se ha mantenido con vigilancia y algunos
gastos que se realizaron por efectos de mantener personal que ayude a las actividades
administrativas. El afio 2020 se generé algunos gastos, los mismo que se muestran en el cuadro

siguiente:
Cuadro N° 04: Presupuesto proyectado para el afio 2022 de la Filial Utcubamba
A Fuente de FAinanciamianta (Soles)

ol Clasificador RO | RDR | Fresupussio
1_|ALIMENTOS Y BEBIDAS 233011 350.00] 0.00| 250.00
2 [MATERIALES DE ESCRITORIC 2.15.12 0.00] 165.00{ 165.00|
3 |ADQUISICIGN DE EQUIPOS 26,3221 750.00] 0.00] 750.00]
4 [SERVIOOS DIVERSOS 23.27.11.99 1.080.00] 28 800.00] 9,880 00
5 |COMPRA DE OTROS BIENES 21,199,199 546.00| 0.00] 546.00|

TOTAL 2.726.00]  28.865.00] 31,681.00]

Fuente: SIAF-MEF: Programaclén multianual para el afio fiscal 2020
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VIIL RESPONSABLES
8.1 Organizacién
La UNTRM, asiste en los servicios de salud a partir de su estructura organizacional para
tal fin, segun el esquema siguiente:

VAL RRE CTONA 0 ACAD SO

——

Oficina de Oficina de
Blsnesiar Univenaitario Racreacin y Deporias

-]
[ ]

a. Vicerrectorado Académico:
El Vicerrectorado Académico es el érgano de alta direccién que se encarga de
organizar, programar, ejecutar y controlar el desarrollo de la actividad académica;
proponer politicas y/o normas académicas en coordinacién con las unidades de
organizacién a su cargo en el marco de la Ley Universitaria y el Estatuto institucional;
asi como, proponer la investigacién cientlfica de acuerdo con los principios y fines de
la universidad

Responsable: Dr. Miguel Angel Barrena Gurbillén (miguel.barrepna@untrm.edu,pe)

b. Direccién de Bienestar Universitario
La Direccibn de Bienestar Universitaric es el 6érganc encargado de brindar los
programas y servicios de bienestar y recreacién dirigidos a la comunidad universitaria
relacionados con la salud, asistencia social, psicopedagogia, alimentacién y deportes
a través de programas deportivos de alta competencia (PRODAC) entre otros, asf
como, fomenta actividades deportivas multidisciplinarias en beneficio de la
comunidad universitaria, con el fin de mejorar la calidad de vida de sus integrantes.

La Universidad brinda a los integrantes de su comunidad programas y servicios de
salud fisica y mental, orientacién psicopedagégica, deporte, comedor universitario
para estudiantes, transporte para estudiantes, recreacién y apoya los que surjan de
su propia iniciativa y esfuerzo.

Para el cumplimiento de sus funciones, la Direccién de Bienestar Universitario cuenta
con las siguientes oficinas: Oficina de Bienestar Universitario y la Oficina de
Recreacién y Deporte.

Las funciones estén descritas en el ROF de la UNTRM:
a) Proponer programas de Bienestar Social alineados a los objetivos estratégicos

de la UNTRM

b) Planificar, reglamentar, coordinar y ejecutar los proyectos orientados a tratar
problemas sociecondmicos y pscicopedagdgicos de los estudiantes de la
UNTRM
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Fomentar actividades de prevencidn integral vinculados a la salud fisica y
psicolégica para propiciar estilos de vida armoniosos y saludables

Organizar eventos deportivos y recreativos que procuren el bienestar general y
la satisfaccién de las necesidades de la comunidad universitaria.

Planifica y ejecuta la evaluacién psicolGgica, talleres y charlas de consejeria
individual y grupal, para mejorar las condiciones de salud y bienestar de la
comunidad universitaria.

Proponer convenios con instituciones plblicas o privadas para atender las
necesidades y lograr beneficios para la comunidad universitaria.

Supervisar el servicio del Comedor Universitario.

Planificar, proponer, organizar, promover y conducir la implementacién de los
servicios de apoyo académico, asistencia social, salud bésica, transporte
universitario, comedor universitario, recreaciébn y deporte y servicios
educacionales complementarios.

Elaborar el diagnéstico de la situacién econdmica y social de los estudiantes
universitarios, para el disefic y coberturz de los programas de bienestar, asi
como mantener actualizado la base de datos socioecondmicas de los
estudiantes.

Desarrollar encuestas de satisfaccion sobre los servicios de bienestar
universitario ofrecidos por la universidad.

Mantener actualizado el registro de informacién respecto a los servicios que se
brinda.

Las demés funciones asignadas por el Vicerrectorado Académico, o aquellas que
sean otorgadas por norma expresa.

Responsable: Lic. Elizabeth Cubas Medina (Elizabeth.cub,

8.2 Servicios de Salud
a. Consultorio Médico
El Consultorio Médice brinda los siguientes beneficios:

Atencién de urgencias y emergencias.

Atencién médica a la comunidad Toribiana mediante consultas y tratamientos.
Examen médico obligatorio a nuevos ingresos (estudiantes y trabajadores).
Curaciones, procedimientos.

Medicina preventiva y despistaje de enfermedades cardiovasculares, diabetes
mellitus, dislipidemias (colesterol y triglicéridos), hipertension arterial, entre otras.
Seguimiento y control médico

Campus: Sede Chachapoyas
Responsable: M. C. Alejandro Silva Altamirano (Alejandro.silva@untrm.edy,pe)

Horario: Lunes a viernes: 8:00 a.m. a 7:00 p.m.

Contacto: Teléfono
Campus: Fillal Utcubamba
Responsable: A contratar un profesicnal en Medicina Humana

Horarlo: Lunes a viernes: 8:00 a.m. a 7:00 p.m.
Contacto: Teléfono
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b. Tépico de Enfermeria
El Tépico brinda los siguientes beneficios:
¥ Triaje:
¢ Somatometria (peso y talla).
¢ Control de furiciones vitales.
» Entrega de formatos del Seguro de Accidentes Personales.
v’ Tépico de Enfermerfa:
e Atencion de primeros auxilios,
o Atencién de urgencias.
¢ Curaciones.
s Inyectables,
* Control de funciones vitales.
» Frotaciones, vendajes.
¢ Promocién de la salud y prevencién de enfermedades.
Campus: Sede Chachapoyas
Responsable: Lic. Jhovany Hoyos Torres (jhovany.hovos@untem.edy.pe)

Horarlo: Lunes a viernes: 8:00 a.m. a 4:00 p.m.
Gontacto: Teléfono

Campus: Filial Utcubamba
Responsable: A contratar profesional de Enfermerfa

Horarlo: Lunes a viernes: 8:00 a.m. a 4:00 p.m.
Contacto: A definir

IX. PROCEDIMIENTOS INTERNOS
Los estudiantes para insertarse al sistema de salud de la UNTRM, deberén seguir lo siguiente:

El estudiante recién ingresante, deberd recabar su cédigo de estudiante y su correo
electrénico institucional en la Direccién de Admision y Registros Académicos (DAYRA),
Iniciar su matricula virtual previo cumplimiento de los derechos respectivos.

Al momento de su matricula, los estudiantes se inscribiran en el Sistema Integral de Salud
(SIS) en la Direccién de Bienestar Universitario (DBU) y pasar por el examen médico y
psicoldgico respectivo.

La UNTRM promueve la lucha contra el cincer y suscribe convenios con entidades de salud
que brinden este servicio que debe incluir la realizacién de un chequeo médico anual a todos
los estudiantes. La universidad en la medida de sus posibilidades ofrece un seguro a los
miembros de la comunidad universitaria.

Los estudiantes serén registrados en la base de datos de la DBU y si presentan aiguna
afeccién serén monitoreados por el personal de esta dependencia.

X. ACCIONES DE EVALUACION Y CONTROL

La Direccién de Planeamiento y Presupuesto, a través de la Unidad de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizacién supervisard permanentemente el avance de metas de manera
mensual, y la evaluacién sers trimestral a fin de conocer el cumplimiento de las actividades,
logros alcanzados, factores que contribuyeron o dificuitaron y de ser necesario el servicio de
salud reformularé las actividades, proponiendo las medidas correctivas que permitan su efectiva
ejecuciéon y cumplimiento de las metas establecidas.
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XI. GALERfA DE FOTOS DE LA INFRAESTRUCTURA
A continuacidn, se presenta una galerfa de fotos que muestran que el Tépico est4 ubicado en el
PRIMER PISO de la infraestructura.
Foto O1: Vista panordmica de la infraestructura que muestra las rampas de acceso.
Foto 02: Vista del ambiente asignado al Tépico (Primer Piso)
Foto 03: Vista de ingreso al Tépico.
Foto 04: Vista del mobiliario, equipo, insumos médicos y medicamentos.

Foto 01 Foto 02
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